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 Những người thuộc ñối tượng trên ñang công tác hoặc có nguyện vọng về 
công tác tại các cơ quan, ñơn vị thuộc biên chế, quỹ tiền lương của tỉnh. 

II. Bãi bỏ ðiều 5 về ưu tiên trong tuyển dụng; ðiều 7 về thưởng một bậc 
lương; ðiều 8 về nâng lương trước thời hạn 1 năm; ðiều 9 về nâng lương trước 
thời hạn 6 tháng.  

 
 Bãi bỏ khoản 1, khoản 2 ðiều 11 về xét tuyển dụng không qua thi tuyển 

công chức, viên chức ñối với vận ñộng viên ñạt danh hiệu cấp kiện tướng ñã tốt 
nghiệp ñại học thể dục thể thao hệ chính quy và ưu tiên xét tuyển trước ñối với 
vận ñộng viên cấp cấp I trong trường hợp có nhiều người cùng số ñiểm của kỳ 
thi tuyển công chức, viên chức. 

 
III. Sửa ñổi ðiều 10: 

 “ðiều 10. Thời ñiểm và hồ sơ ñể xét ưu ñãi 
 1. Thời ñiểm ñể xét ưu ñãi và thưởng bằng tiền ñược thực hiện sau khi cán 
bộ, công chức, viên chức ñược tiếp nhận về tỉnh công tác; có bằng tốt nghiệp 
hoặc có Quyết ñịnh phong tặng danh hiệu. 
  
 2. Hồ sơ 

 a. Văn bản ñề nghị cho hưởng chế ñộ thu hút, ưu ñãi của Thủ trưởng các 
sở, ban, ngành; Chủ tịch Ủy ban nhân dân huyện, thành phố;  

 b. Bản sao các văn bằng, giấy chứng nhận danh hiệu ñược phong tặng có 
chứng thực của cơ quan có thẩm quyền; 
  

c. Quyết ñịnh cử ñi học của Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh hoặc quyết 
ñịnh tiếp nhận của cơ quan có thẩm quyền; 

 
3. Sở Nội vụ có trách nhiệm thẩm ñịnh hồ sơ và tổng hợp trình Uỷ ban 

nhân dân tỉnh quyết ñịnh”. 
 

ðiều 2. Quyết ñịnh này có hiệu lực sau 10 ngày kể từ ngày ký. 
 
ðiều 3. Chánh Văn phòng Uỷ ban nhân dân tỉnh; Giám ñốc Sở Nội vụ; Thủ 

trưởng các sở, ban, ngành; Chủ tịch Uỷ ban nhân dân các huyện, thành phố căn cứ 
Quyết ñịnh thi hành. 
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